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Des doigts pour la détente
Pour chasser le stress et retrouver du tonus, certains se font masser sur leur lieu 
de travail. Une formule qui connaît un succès grandissant au Luxembourg.
Relax Max propose des services
de massages en entreprise.
Objectif : diminuer le stress,
augmenter la concentration et
redonner du tonus aux salariés.

Pour redonner efficacité et moti-
vation à leurs salariés, certains em-
ployeurs font appel à des masseurs
en entreprise. Une formule qui
connaît un succès croissant au
Luxembourg. Des massages de 15
minutes, proposés deux fois par
semaine, du pur plaisir pour les
salariés. «Le massage vise à don-
ner un maximum de détente en
un minimum de temps. Pas
question d'en faire trop ou d'en-
dormir le salarié. C'est un mas-
sage déstressant et tonifiant en
même temps», explique Maxime
Raux. 

Sa spécialité : le massage assis
«amma». Il s'agit d'un massage
énergétique basé sur les techni-
ques traditionnelles de l'accupres-
sion japonaise. Le terme «amma»
signifie calmer avec les mains. Il se
pratique sans huile, habillé sur
une chaise ergonomique. Le mas-
seur effectue un enchaînement
précis et rigoureux appelé «kata»
en japonais. Le massage se prati-
que sur les épaules, le dos, la nu-
que, les hanches, les bras, les
mains avec différentes techni-
ques : étirements, pressions et per-
cussions. 

Durant la séance, différents
points sont stimulés ce qui va
permettre d'améliorer la circula-
tion d'énergie. «Le massage est
particulièrement adapté pour
diminuer le stress, améliorer la
concentration et relâcher les
tensions musculaires». 

Rentabilité accrue, 
moins d'absentéisme 

Généralement, les employés
viennent à tour de rôle pour le
massage. Parfois, l'entreprise met
à leur disposition un local, mais ce
n'est pas nécessaire. «Le massage
peut être pratiqué dans la salle
de travail même, il n'y a pas
besoin d'avoir d'installations
spéciales à cet effet», souligne
Maxime. Le seul mot d'ordre est
discrétion. Pas question de pertur-
ber les salariés en plein travail. «Je
fais mon travail dans la plus
grande discrétion. Je déplie ma
chaise de massage, et le salarié
n'a plus qu'à se détendre». 

Autre avantage du massage en
entreprise : «L'entreprise gagne
du temps, car j'interviens sur
place, les salariés n'ont pas be-
soin de se déplacer». 

À en croire Maxime, les em-
ployeurs sont séduits par la mé-
thode. «Ils estiment que le mas-
sage peut jouer un rôle impor-
tant dans la gestion du stress et
la prévention de l'absentéisme
en entreprise». Les employeurs
qui offrent ce «cadeau» à leurs
salariés espèrent ainsi augmenter
leur efficacité et leur productivité.
«Grâce aux bienfaits rapides du
massage, les patrons espèrent
compter sur une équipe plus dé-
tendue et plus productive. Et ça
marche», assure Maxime Raux.

Au bout de six mois, des change-
ments sont visibles. «Les em-
ployés sont plus détendus. Ils
savent qu'ils ont droit à leur
petit massage deux fois par se-
maine. Cela les motive. Par con-
séquent, cela améliore l'am-
biance de travail».

Une très grande satisfaction
pour le jeune masseur, qui s'est
lancé dans l'aventure au début de
l'année. Devant le succès et les
demandes, il s'est mis à son propre
compte. Mais son activité ne s'ar-
rête pas aux massages en entre-
prise. Le massage amma peut être
pratiqué dans différents lieux :
congrès, salons, soirées d'entrepri-
ses, séminaires, et même sur les
aires de repos. Toutes les occasions
sont bonnes pour se détendre.

Nadia Di Pillo 

Les yeux fermés, l'esprit loin du travail, 15 minutes d'évasion. 
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Une palette de services
Les soins proposés ne se limi-

tent pas aux massages en entre-
prise. Maxime Raux propose
également le massage relaxant,
qui se compose de longs mouve-
ments lents allant des pieds à la
tête. 

Le massage sportif est pratiqué
principalement sur les muscles
des jambes, des bras et du dos. 

Parmi les multiples offres, on
trouvera également le massage
africain, efficace pour les pro-

blèmes de circulation sanguine,
migraines, arthrite, tendinite...

Enfin, le massage thaïlandais
(Nuad Bo Rarn) est un massage
global qui enchaîne digitopunc-
ture, mobilisations articulaires
douces et étirements. Ce mas-
sage se pratique habillé à même
le sol.
> Maxime Raux
Tél. : 021 43 42 92
www.relaxmax.net
relaxmaxime@hotmail.com
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Nicolas Gredt

Nicolas Gredt est né le 18 février
1834 à Luxembourg; il est décédé
le 20 juin 1909 à Luxembourg.

Après avoir terminé une forma-
tion de menuisier, Nicolas Gredt a
fait des études de lettres et de
philosophie, qui l'ont conduit, en
1864, vers la carrière de professeur.
En 1867, il a été nommé censeur.
Gredt a été directeur de l'Athénée
de Luxembourg de 1885 à 1906.

Pour la première fois en 1870,
dans le programme annuel de
l'Athénée, Nicolas Gredt publie un
article concernant les contes et
légendes de Luxembourg. Suivent
des contributions sur le même su-
jet dans le Luxemburger Land. En
1883, il a publié son œuvre princi-
pale, le Sagenschatz des Luxembur-
ger Landes, un recueil des contes et
légendes du pays. 

Dans le programme 1870/1871
de l'Athénée, Nicolas Gredt publie
une étude sur la langue luxem-
bourgeoise. Aux côtés des profes-
seurs Müllendorff, van Werveke et
Goergen, il a assuré l'édition d'un
dictionnaire en 1906.

Dans le programme 1892/1893,
Nicolas Gredt insère une contribu-
tion intitulée L'Athénée de Luxem-
bourg de 1839 à 1889. Les cher-
cheurs continuent à consulter les
nombreux rapports détaillés de Ni-
colas Gredt envoyés au directeur
général des Finances. Ces rapports
renseignent non seulement des in-
formations statistiques sur l'ensei-
gnement à l'Athénée de Luxem-
bourg, mais contiennent les pro-
cès-verbaux de la conférence des
professeurs, les rapports annuels
des professeurs sur le déroulement
des cours et les rapports des régents
sur la marche des études, sur la
discipline scolaire et l'administra-
tion des classes.

Jean Rhein


